
 

Città Metropolitana di Palermo
Direzione  Politiche del Personale

AVVISO 

Elenco  ammessi  alla  procedura  valutativa  per  la  progressione  di  carriera  (progressione 
verticale)  riservata al  personale dipendente della Città Metropolitana di  Palermo, mediante 
passaggio all’Area superiore, ai sensi dell’art. 52, comma 1-bis, del D.Lgs. n. 165/2001 e dell’art. 
15 CCNL Comparto Funzioni Locali 2019/2021, per la copertura di n. 3 posti di “Agente Polizia 
Metropolitana - Area Istruttori”.
 

IL DIRIGENTE

a  seguito  della  istruttoria  preliminare  delle  istanze  e  della  verifica  dei  requisiti  di  accesso 
comunica che sono ammessi alla procedura in oggetto i seguenti nominativi:

N. COGNOME NOME
1 FERRERI VINCENZO
2 RITROSI GIACOMO
3 LO PICCOLO GIOACCHINO
4 QUINCI DANIELA
5 PORCARO SERAFINA
6 VENTURELLA MARIA
7 RANDAZZO EUGENIA
8 VALERIO BENEDETTO
9 PASSAFIUME GIOVANNI

10 BOGNANNI EMANUELA
11 GENTILE MARIA LIVIA

A seguito dell’insediamento della Commissione di cui all’art. 5 comma 4 dell’avviso di  procedura 
valutativa  del  17/9/2024,  verranno  comunicate,  con  successivo  avviso,  data  e  modalità  della 
prova di verifica delle competenze professionali, nonchè gli argomenti su cui verterà la suddetta 
prova.

Si  precisa  altresì  che  il  verbale  di  ammissione/esclusione  è  depositato  agli  atti di  ufficio  per 
eventuale accesso da parte dei soggetti legittimati.

Palermo, lì  22/10/2024                                                                        

                                 
                 Il Dirigente  

                                                                                                della Direzione Politiche del Personale
                                                                                                            Dott. Antonio Calandriello
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